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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа воспитания является обязательной частью адаптированной основной 

общеобразовательной программы общего образования обучающихся с НОДА с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

множественными нарушениями развития. 

Программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного вхождения 

обучающихся с НОДА с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми множественными нарушениями развития в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их 

людьми. Данная программа помогает реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности педагогических работников (учителя, классного руководителя, заместителя 

директора по социализации и воспитанию, педагога-организатора, тьютора, учителя-

дефектолога, педагога-психолога, учителя-логопеда, педагога дополнительного образования и 

других педагогических сотрудников) с обучающимися. 

В центре Программы воспитания в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами образования обучающихся с НОДА с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

множественными нарушениями развития (далее – ФГОС О у/о) находится личностное 

развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития России и мира. Одним из результатов реализации программы станет   

приобщение   обучающихся   к    российским    традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа воспитания включает в себя четыре основных раздела: 

Раздел «Особенности воспитательного процесса, организуемого для обучающихся с НОДА с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми множественными нарушениями развития, в котором кратко 

описывается специфика деятельности в сфере воспитания и размещена информация: о 

специфике колледжа и особенностях социального окружения, особенностях контингента 

обучающихся, источниках положительного и отрицательного влияния на обучающихся с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с 

тяжелыми множественными нарушениями развития значимых партнерах, а также важных 

принципах и традициях воспитания. 

Раздел «Цель и задачи воспитания», в котором на основе базовых общественных ценностей 

формулируется цель воспитания и задачи, которые предстоит решать для достижения цели. 

Раздел «Планируемые (ожидаемы) результаты воспитания              

Раздел «Виды, формы и содержание деятельности» показывает, каким образом будет 

осуществляться достижение поставленной цели и задач воспитания обучающихся с НОДА с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с 

тяжелыми множественными нарушениями развития. Данный раздел состоит из   

нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых ориентирован на одну 

из поставленных задач воспитания и соответствует одному из направлений воспитательной   

работы.    

Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в системе 

воспитательной работы. Деятельность педагогических работников в рамках комплекса 

модулей направлена на достижение результатов освоения адаптированной основной 

общеобразовательной программы общего образования обучающихся с НОДА с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

множественными нарушениями развития. 



Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», показывает, каким 

образом осуществляется самоанализ организуемой воспитательной работы. 

К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы. 

Программа позволяет педагогическим работникам скоординировать свои усилия, 

направленные на воспитание обучающихся с НОДА с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми множественными 

нарушениями развития. 

 
1.ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Государственное казенное общеобразовательное учреждение Удмуртской Республики 

«Новомултанская школа-интернат» находится в одном из старинных исторических сел 

Увинского района. Село Новый Мултан богат своей историей: здесь проживал художник А.Т. 

Русских, в честь этого открыта галерея его работ; здесь вырос скульптор А.Суворов; на 

территории школы стоит красивая церковь. Данное местонахождение школы дает 

возможность активно использовать социальное окружение в целях воспитания учащихся и 

организации их досуга. 

Школа-интернат занимает 2 корпуса: 

- 1 здание используется как административный и спальный корпус; 

- 2 здание используется как учебный корпус. 

 

Специфика воспитательного процесса в школе-интернате для обучающихся с  

интеллектуальными нарушениями заключается: 

-  в осуществлении комплексных динамических коррекционно-развивающих мер; 

- в преодолении затруднений социальной адаптации детей с особыми образовательными 

потребностями; формирование у них коммуникативных навыков; их трудовому, 

эстетическому, физическому воспитанию; 

- в социальной реабилитации детей, подготовке их к жизни в обществе; 

- в целенаправленном вовлечении семьи в этот процесс. 

Особенности и своеобразие психофизического развития детей с НОДА, с умеренной, с ТМНР 

необходимо учитывать при реализации программы воспитания. 

  У ребёнка с умеренной умственной отсталостью — стойкое, выраженное недоразвитие 

познавательной деятельности вследствие диффузного (разлитого) органического поражения 

центральной нервной системы. Понятие «умственной отсталости» по степени 

интеллектуальной неполноценности применимо к разнообразной группе детей. Степень 

выраженности интеллектуальной неполноценности коррелирует (соотносится) со сроками, в 

которые возникло поражение ЦНС - чем оно произошло раньше, тем тяжелее последствия. 

Также степень выраженности интеллектуальных нарушений определяется интенсивностью 

воздействия вредных факторов. Нередко умственная отсталость отягощена психическими 

заболеваниями различной этиологии, что требует не только их медикаментозного лечения, но 

и организации медицинского сопровождения таких обучающихся в образовательных 

организациях. 

  Недоразвитие познавательной, эмоционально-волевой и личностной сфере обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) проявляется не только в 

качественных и количественных отклонениях от нормы, но и в глубоком своеобразии их 

социализации. Они способны к развитию, хотя оно и осуществляется замедленно, атипично, а 

иногда с резкими изменениями всей психической деятельности ребёнка. При этом, несмотря 

на многообразие индивидуальных вариантов структуры данного нарушения, перспективы 

образования детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

детерминированы в основном степенью выраженности недоразвития интеллекта, при этом 



образование, в любом случае, остается нецензовым. 

     Особенности и своеобразие психофизического развития детей с НОДА с умеренной, с 

ТМНР определяют специфику их образовательных потребностей. Умственная отсталость 

обучающихся данной категории, как правило, в той или иной форме осложнена нарушениями 

опорно-двигательных функций, сенсорными, соматическими нарушениями, расстройствами 

аутистического спектра и эмоционально-волевой сферы или другими нарушениями, 

различное сочетание которых определяет особые образовательные потребности детей.  

Удовлетворение особых образовательных потребностей, обучающихся возможно на основе 

реализации личностно-ориентированного подхода к воспитанию и обучению, через изменение 

содержания обучения и совершенствование методов и приемов работы. 

Рабочая программа воспитания разрабатывается на учебный год. 

Ведущие подходы к организации воспитательного процесса и особенности их реализации: 

Личностно-ориентированный подход. 

Целью личностно-ориентированного подхода является индивидуализация учебного 

процесса, гармоничное формирование и всестороннее развитие личности обучающегося, 

полное раскрытие его творческих сил с учетом его индивидуальных особенностей 

психического и физического развития, потребностей и мотивов поведения с учетом 

потенциальных возможностей. 

Коммуникативно-деятельностный подход. 

Это современный подход к обучению, который означает, что в центре обучения находится 

обучающийся как субъект учебной деятельности, а система обучения предполагает 

максимальный учет индивидуально-психологических, возрастных и национальных 

особенностей личности обучающегося, а также его интересов. 

Дифференцированный подход. 

Дифференцированный подход в воспитании и обучении, один из способов решения 

педагогических задач с учётом социально-психологических особенностей групп воспитания, 

которые существуют в сообществе детей как его структурные или неформальные 

объединения или выделяются педагогом по сходным индивидуальным, личностным 

качествам учащихся. 

Компетентностный подход. 

Компетентностный подход в воспитании акцентирует внимание на формировании у учащихся 

компетенций обеспечивающих им возможность успешной социализации. 

Системный подход. Интегративный подход. 

При интегративном подходе процесс обучению строится по принципу объединения 

нескольких видов деятельности и разных средств развития обучающихся. Интегративный 

подход включает в себя много видов двигательной активности: физкультминутки, подвижные 

паузы, театрализованные игры. 

Интегративный подход способствует обогащению словаря обучающихся, развитию 

коммуникативных умений; развитию эстетического вкуса, умению понимать и ценить 

произведения искусства. 

Игровое обучение. 

Игровые приемы, направленные на организацию коллективных форм деятельности, 

способствуют тому, что ученики учатся уважать мнение других членов малой группы, 

прогнозировать конечные результаты, самостоятельно планировать деятельность, определять 

методы достижения целей. 

Использование информационно-коммуникационных технологий. 

Художественно-технологический подход обеспечивает согласованные методы обучения и 

воспитания, последовательность действий, результаты, оформленные определенным 

способом. 

Принципы воспитательной работы, используемых в образовательной организации. За основу 



могут быть взяты следующие принципы воспитания: 

1) культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося с ОВЗ и инвалидностью, 

самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения конфиденциальности 

информации об обучающемся и его семье; 

2) ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 

3) здоровье-сбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и 

укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; понимание ребенком собственных 

возможностей и умением грамотно обходиться ограничениями; 

4) реализация процесса воспитания главным образом через создание в образовательной 

организации детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и 

педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

5) организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, 

включающих обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы; 

  

6) последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, включая братьев и 

сестер, в систему ценностно окрашенных, личностно значимых общих дел, событий, 

мероприятий; 

7) системность, целесообразность и нешаблонность воспитательной работы как условия 

ее реализации; 

8) поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося, способностей 

обучающегося опираться на собственные знания и умения; бытовая и социальная 

компетентность (в соответствии с реальным уровнем возможностей). 

В настоящее время модель воспитательной системы по развитию личности обучающегося с 

легкой умственной отсталостью. 

Традиционно разработка программы воспитания детей с ограниченными возможностями 

здоровья обусловлена особенностями контингента обучающихся, сложностями социально-

экономического порядка и желанием создать условия для преодоления трудностей детской 

социализации. Именно проблема социального становления воспитанников, их оздоровления и 

успешной адаптации в современном обществе обусловила потребность скоординированной 

работы всех служб школы с целью поэтапного формирования системы навыков и умений 

трудового, нравственно-эстетического, социального поведения у каждой возрастной группы 

детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Каждый воспитатель учитывает модель воспитательной системы школы и её воспитанников, 

социальный фон, традиции коллектива, обстановку в семьях и другие факторы при 

планировании воспитательной работы на учебный год. 

В ОУ созданы условия вовлечения семей, воспитывающих обучающихся с умственной 

отсталостью в единый воспитательных процесс, в том числе взаимодействие с 

общественными родительскими организациями (районных отделений всероссийской 

организации родителей  обучающихся-инвалидов). 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

Целью воспитательной работы педагогического коллектива является создание событийной 

среды, где при социально-педагогической поддержке, в ходе социально-значимой 

деятельности учащихся, происходит духовное развитие, становление и формирование 

образованного, функционально грамотного, обладающего ключевыми компетентностями, 



нравственно здорового гражданина и патриота своей Родины, уважающего законные права и 

свободы других людей. 

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в колледже – личностное развитие 

обучающихся, проявляющееся: 

- в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний); 

- в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (т.е. в развитии их 

социально значимых отношений); 

- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Создание 

благоприятных условий для усвоения ими социально значимых знаний, сотрудничество, 

партнерские отношения являются важными факторами успеха в достижении цели. 

Созданием условий для обучающихся подросткового возраста является развитие значимых 

социально-ценностных отношений: 

-   к семье как главной опоре в жизни человека, к значимым, взрослым и обучающимся; 

-   к труду как основному способу достижения жизненного благополучия   человека; 

-   к собственному здоровью как залогу долгой и активной жизни человека; 

-   к формированию особой культуры – культуры здоровье-сбережения; 

-   к своему отечеству, своей малой и большой Родине; 

-  к природе как источнику жизни на Земле, нуждающейся в защите и  постоянном 

внимании со стороны человека; 

-  к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с другими людьми; 

-   к знаниям; 

-   к  отечественной культуре как  духовному  богатству   общества  и  важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которая дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение. 

Знание школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования 

им имеет особое значение для обучающегося с НОДА с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми множественными 

нарушениями развития, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет – это то, чему педагогам, работающим с обучающимися конкретной 

возрастной категории, предстоит уделять большое внимание. 



Добросовестная работа педагогических сотрудников, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 

возрастов и разного социального положения. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

-  реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать 

активное участие классных сообществ; 

- вовлекать обучающихся в кружки и иные объединения, работающие по программам 

внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

- использовать в воспитании детей возможности урока, поддерживать использование на 

уроках адекватных форм занятий с обучающимися; 

-  максимально использовать воспитательные возможности коррекционных и коррекционно-

развивающих занятий, последовательно вовлекать специалистов коррекционного профиля и 

педагогических работников сопровождения в обсуждение воспитательных задач и способов 

их решения; 

-  развивать взаимодействие между педагогическими работниками и последовательность в 

решении воспитательных задач; 



- выявлять и поддерживать детские инициативы и самостоятельность на доступном уровне 

для обучающихся с НОДА с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми множественными нарушениями развития; 

- организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции и походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

- организовывать раннюю проф-ориентационную работу с обучающимися, знакомить с 

миром профессий; 

- развивать здоровье-сберегающую, предметно-пространственную и коммуникативную 

среду и реализовывать ее воспитательные возможности; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся, развитие насыщенной школьной жизни. Планомерная реализация поставленных 

задач позволит организовать в интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и 

педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения обучающихся. 

 

             3. ПЛАНИРУЕМЫЕ (ОЖИДАЕМЫЕ) РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ 

В рамках  системно-деятельностного подхода цель воспитания должна быть описана не 

через задачи педагогического работника, а через планируемые личностные результаты 

обучающихся. Речь идет об описании портрета обучающегося по завершении этапа обучения, 

который формулируется исходя из современного национального воспитательного идеала с 

учетом специфики особых образовательных потребностей обучающихся с умственной 

отсталостью и их реальных возможностей. 

Оценка личностных результатов освоения программы обучающимися с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), тяжелыми множественными нарушениями 

развития осуществляется индивидуально в соответствии с учетом их психического развития и 

познавательных способностей. 

Личностные результаты освоения программы включают следующие показатели: 
1. основы персональной идентичности, осознание своей принадлежности к 

определенному полу, осознание себя как «Я»; 

2.   социально-эмоциональное участие в процессе общения и совместной деятельности; 

3. формирование социально ориентированного взгляда на окружающий мир в его 
органичном единстве и разнообразии природной и социальной частей; 

4. формирование уважительного отношения к окружающим; 

5. овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

6. освоение доступных социальных ролей (обучающегося, сына (дочери), пассажира, 

покупателя и т.д.), развитие мотивов учебной деятельности и формирование 

личностного смысла учения; 

7. развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки на основе 

представлений о нравственных нормах, общепринятых правилах; 

8. формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 
9. развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей; 

10. развитие навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных социальных 



               ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций; 

11. формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации 

к труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и духовным 
ценностям. 

Для отслеживания личностных результатов на каждого учащего классный руководитель 

заводит индивидуальные карты развития, в которых отражается динамика по каждому 

показателю за учебный год. 

Результаты отражаются в виде условных единиц: 

 0 баллов - нет фиксируемой динамики;

 1 балл – минимальная динамика;

 2 балла - удовлетворительная динамика,

 3 балла – достаточная динамика

Итого: 

0 - нет динамики 

1-18 - минимальная динамика 

19-36 - удовлетворительная динамика 36-54 - достаточная динамика 

Подобная оценка необходима экспертной группе для выработки ориентиров в описании 
динамики развития социальной (жизненной) компетенции ребенка. 

Системы оценки личностных результатов включает: 

1. перечень личностных результатов, критериев оценки социальной (жизненной) 

компетенции учащихся; 

2. перечень параметров и индикаторов оценки каждого результата. Критерии оценки 

социальной (жизненной) компетенции 

3. Осознание себя как гражданина России; Формирование чувства гордости за свою 

Родину.  

4. Формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре 

других народов. 

5. Развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении 

6. Овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире. 

7. Овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни 

8. Владение умениями коммуникации и принятыми нормами социального 

взаимодействия. 

9. Способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей. 

10. Принятие и освоение социальной роли обучающегося, развитие мотивов 

учебной деятельности и формирование личностного смысла учения. 

11. Развитие умений сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных

 социальных ситуациях. 

12. Формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств. 
13. Развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально – 

нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей. 

14. Формирование установки за безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к 

материальным и духовным ценностям. 

15. Формирование готовности к самостоятельной жизни. 
 



Система оценки личностных достижений основана на следующих показателях: 

• высокий уровень достижений - умение соблюдать нормы и правила поведения в новой 

обстановке; 

• уровень  достижений  выше  среднего – самостоятельная  организация  поведения в 

соответствии с нормами поведения в привычной ситуации; 

• средний уровень достижений - соблюдение основных норм общения в привычных 

 ситуациях; 

• низкий уровень - отсутствие представлений о нормах и правилах поведения, действие по 

подражанию. 

Оценка уровня сформированности достижений обучающегося не является самоцелью. 

Такая диагностика направлена на выявление возможностей обучающегося и планирование 

эффективных способов его дальнейшего образования 2 раза в год (сентябрь, май) проводится 

мониторинг уровня сформированности личностных результатов обучающихся. Результаты 

оценки личностных достижений заносятся в индивидуальную карту развития обучающегося 

(дневник наблюдений), что позволяет не только представить полную картину динамики 

целостного развития обучающегося, но и отследить наличие или отсутствие изменений по 

отдельным жизненным компетенциям. 



 

 

ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Инвариативные модули 
 

                                                       4.1. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, куратор, 

наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с 

учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе, со 

специалистами ППС, работу с родителями учащихся или их законными представителями: 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 
оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно- оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе.

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 
педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения 

к личности  ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 
обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; мероприятия организуемые классными руководителями и 

родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и 

вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса.

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 
освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.

                                                   

                                        Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить.

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 



личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 

планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять 

на себя ответственность за то или иное поручение в классе.

                                        Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и учащимися;

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

                                Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом;

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-
предметниками;

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению дел класса;

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.



                                           4.2.  Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 
правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 
принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе;

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического 

театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 



постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 

которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока;

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи;



                                            4.3   Модуль  «Курсы внеурочной деятельности» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями 

и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 
определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского соуправления. 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих  направлений и курсов 

                  

                                                                         

Направление Курсы 

внеурочной 

деятельности 
 

Содержание курса 

Духовно-

нравственное 

 

«Разговоры о 

важном» 

 

 

 

 

 

 

 

«Моя семья» 

 

 

 

 

 

«Орлята 

России» 

Содержание направлено на формирование у обучающихся 

ценностных установок, в числе которых – созидание, 

патриотизм и стремление к межнациональному единству. 

Темы занятий приурочены к государственным праздникам, 

знаменательным датам, традиционным праздникам, 

годовщинам со дня рождения известных людей – ученых, 

писателей, государственных деятелей и деятелей культуры. 

 

Содержание программы должно способствовать 

формированию в семье условий для личностного роста и 

развития ребенка через возрождение семейных традиций, 

укрепление духовных ценностей семьи, повышение ее 

интеллектуального и культурного уровня. 

 

Программа воспитания детей младшего школьного возраста, 

созданная на принципах патриотизма и гражданственности, 

способствующая приобщению детей к традиционным 

ценностям российского общества, развитию социальной 



активности каждого ребёнка и умений командного  

взаимодействия. 

Программа разработана в рамках реализации федерального 

проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации» национального проекта «Образование». 

 

Функциональ

ная 

грамотность 

 

«Азбука 

жизни» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знакомство с 

профессиями 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Программы направлены на обучение жизненно 

важным навыкам, которые заложат основные знания и 

навыки безопасного поведения, здорового образа жизни, 

поспособствуют положительным межличностным 

отношениям и умению вести ответственность за свои 

действия, решать проблемы, критически мыслить, 

справляться с эмоциями и стрессом.  Предусмотрена тесная 

связь внеурочных занятий с обучением младших 

школьников различным учебным предметам и семейным 

воспитанием.  

Программы предназначены для обучения и 

воспитания личности «безопасного типа» - личности, 

знакомой с современными проблемами безопасности жизни 

и жизнедеятельности человека, осознающей их важность и 

владение элементарными основами безопасности в 

современном обществе. 

 

В основе внеурочной деятельности коррекционно-

педагогического обучения одним из важных направлений 

работы социальной ориентации детей с ОВЗ (Вариант 2) 

является ранняя пропедевтика предпрофильной подготовки. 

В основе лежит идея раннего знакомства с различными 

профессиями через организацию учебно-исследовательской 

деятельности учащихся. Данное направление реализуется 

посредством рабочих программ, как в учебной, внеурочной 

деятельности. Федеральным государственным 

образовательным стандартом предусмотрено формирование 

у обучающихся с умственной отсталостью жизненных 

компетенций приоритетной задачей, а академическому 

компоненту отводиться второстепенная роль. «Жизненная 

компетенция» включает знания, умения и навыки 

необходимые ребенку в обычной жизни. Сюда же можно 

отнести и социальную ориентацию ребенка в обществе, 

которая включает расширение жизненного опыта и 

повседневных социальных контактов. 

 

  

 

 



                  4.4.  Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм: 

                                  На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 
ситуаций;

- участие родителей в педагогических консилиумах, советах профилактики собираемых 
в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка;

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей.

 

                                             Вариативные модули 
 

                                     4.5 Модуль «Ключевые  общешкольные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

- социальные партнерство – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками, педагогами, социальными партнерами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу социума.

- участие в областных мероприятиях – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на 

которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, 

города, страны.

- организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, 

фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.

- участие в акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям.

                     На школьном уровне: 

- разновозрастные сборы – ежегодные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта, доброго юмора и общей радости.

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 



музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.

- тторжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей.

- театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с элементами 

доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Они 

создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют 

сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы.

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие 

в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами 

и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

                        На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

         - участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 
соуправления.

                      На индивидуальном уровне: 

-  вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

                                                4.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

            Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 
вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 
школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 
предметно-эстетической средой школы как: 

-  оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 

занятия;

-  размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их 

с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего 

школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.);

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб;



- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего 

пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие;

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми;

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.);

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно- эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее 

традициях, правилах.

                                                На уровне класса: 

- первоначальные навыки работы, в том числе при выполнении коллективных заданий;

- соблюдение порядка на рабочем месте в классе;

- проведение воспитательских занятий;

- осуществлять поддержку классному руководителю в сплочении коллектива класса;
- повторение совместно со школьниками правил класса, помогающих детям освоить нормы и  

правила общения, которым они должны следовать в школе;

- настойчиво и последовательно формируют положительные черты характера, жизненно 

важные качества личности. Трудолюбие, волевые проявления в достижении цели, активность и 

многие другие качества формируются в процессе самоподготовки и которые становятся в 

последствии достоянием ученика.

                                          На индивидуальном уровне: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением воспитанников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 

организуемых воспитателем беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом. Ведутся дневники наблюдения.

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется воспитателем 

в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.

- укрепление веры и доверия. Выдвигая поручения или задания, ребенок учится верить в то, 

что «я смогу научиться делать это самостоятельно», в то, что «мне помогут, если у меня не 

получится» и в то, что «даже если не получится – меня все равно будут любить и уважать». 

Воспитатель создает ситуации успеха, мотивируют стремление каждого ребенка к 

самостоятельным действиям, создает для него атмосферу доверия и доброжелательности.

                        

                       4.7. «Образовательные путешествия и  экскурсии» 

Экскурсии помогают обучающимся расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. 

На экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания самостоятельности, 

формирования навыков самообслуживания, обучения правилам поведения в транспорте, в 

общественных местах.

 
                                          4.8.  Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 



формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в учреждении предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 вовлечение обучающихся с ТМНР (интеллектуальными нарушениями) в 

воспитательную деятельность, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, 

на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и анти-экстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 обращение к темам, по формированию опыта и отношения ребенка к 

многообразным виртуальным ресурсам, в том числе, специфичным для максимально 

самостоятельной жизни в будущем (использование цифровых помощников, коммуникаторов, 

специальных приложений и т.п. на доступном уровне); 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения. 

 

                           

4.9.Трудовое воспитание 
Трудовое воспитание в школе осуществляется, чтобы: 

 сформировать у обучающихся уважительное отношение к труду и его результатам; 
 привить навыки и привычки к интеллектуальному (учебному), общественно-полезному, 

самообслуживающему и производственному труду; 
 сформировать бережное отношение к имуществу школы, учебным помещениям и 

оборудованию и предотвратить проявления вандализма. 
Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспитательной 
деятельности: 
Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, занятиях 
внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 
Общественно-полезный труд: 

 благоустройство класса, школы, населенного пункта; 
 благоустройство пришкольной территории: разбивка клумб, посадка аллей выпускников и 

т.п.; 
 шефство над историческими памятниками; 
 экологические субботники; 

Самообслуживающий труд: 
 самообслуживание; 
 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 
 дежурство в классном кабинете и в группе; 
 дежурство по школе, по столовой; 



 уборка мусора на пришкольной территории. 
 

 

 

5. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Основные принципы, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями, воспитателями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его 

результатов на заседании методического объединения классных руководителей, воспитателей 

или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностический материал, используемый воспитателями адаптированная методика Н.П. 
Капустина «Уровень воспитанности учащихся». 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, воспитателями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых, удовлетворенности родителей учебным процессом – их 

анкетирование в конце года. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей, воспитателей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 



- качеством существующего в школе ученического соуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качество внеурочной деятельности; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллектив 

 

 
 

 

  

                                                                                                                                                           

ПРИЛОЖЕНИЕ 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ  

С УМСТВЕННОЙ ОТСТАЛОСТЬЮ (ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

2 вариант на 2024-2025 учебный год 

 

№ Дела, события, Класс Срок Ответственные 

1.Школьный урок 

1.1 Установление субъект- субъектных  отношений  

в процессе учебной  деятельности 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 

1.2 Подбор и  использование предметного 

материала, направленного на решение 

воспитательных задач. 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 

1.3 Создание позитивных и конструктивных 

отношений между учителем и учениками 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 

1.4 Побуждение обучающихся соблюдать 

правила внутреннего распорядка,  

нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 

1.5 Применение интерактивных форм учебной  

работы: дискуссий, дебатов, групповых 

проектов, викторин, настольных и ролевых игр, 

игровых ситуаций. 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 

1.6 Включение  в рабочие программы по всем 

учебным предметам, курсам,  модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их  учёт в 

формулировках воспитательных задач 

уроков, занятий, освоения учебной 

тематики, их реализацию в обучении 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 



1.7 Включение  в рабочие программы 

учебных  предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с разделом 

«Ключевые общешкольные дела» данного 

плана. 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Учителя 

2. Внеурочная деятельность 

2.1 Разговоры о важном Все 

классы 

1 раз в 

неделю 

Классные 

руководители 

2.2. Азбука жизни 1-5 2 раза в 

неделю 

Воспитатели 

2.3. Моя семья 1-9 1 раз в 

неделю 

Воспитатели 

2.4 Знакомство с профессиями 6-9 1 раз в 

неделю 

Воспитатели 

2.5 Коррекционные и коррекционно- 

развивающие занятия 

Все 

классы 

Регулярно, 

согласно 

расписанию 

Дефектолог 

Логопед 

Психолог  

3. Классное руководство (согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) 

3.1 Участие в конкурсных мероприятиях 

по плану мероприятий дополнительного 

образования 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководители 

3.2 Часы общения: День рождения 

классного коллектива, организация  

экскурсионных поездок, посещение  музеев, 

выставок, театра и др. 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководители 

3.3 Инициирование и поддержка участия  класса в 

общешкольных делах. Сопровождение детей  

на общешкольные мероприятия. 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководители 



3.4 Проведение инструктажей о правилах  

поведения, по технике безопасности, дорожно-

транспортной безопасности, профилактике 

социально- негативных явлений 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководители 

3.5 Классные часы, беседы посвященные 

месячнику безопасности 

Все 

классы 

Согласно 

плану 

предметных 

недель 

Классные 

руководители 

3.6 Минутки безопасности Все 

классы 

Регулярно Классные 

руководители 

  3.7. Составление планов школьников 

безопасного пути в школу 

«Мой  безопасный путь»  

Все 

классы 

 

сентябрь Классные 

руководители 

3.8 Оформление 

классного уголка безопасности. 

Все 

классы 

Сентябрь Классные 

руководители 

3.9 Мониторинг, анкетирование 

«Удовлетворённость учебно воспитательным 

процессом среди  родителей» 

Все 

родители 

май Классные 

руководители 

4. Ключевые общешкольные дела 

4.1 1 сентября – День Знаний (праздничная 

линейка) 

 

Все 

классы 

1 сентября  

   4.1    Урок безопасности 

 

Все 

классы 

    02.09 Классные 

руководители 

   4.2    День солидарности в борьбе с терроризмом.  

   Акция «Капля жизни» 

Все 

классы 

    03.09 Зам. дир. по ВР 

   4.3    Выставка поделок из природного материала 

«Чудеса природы» 

Все 

классы 

    Сентябрь Зам. дир. по ВР 

   4.4    День здоровья Все 

классы 

    Сентябрь Зам. дир. по ВР 

   4.5    «Знай, умей, соблюдай» (игра по ПДД) Все 

классы 

    Сентябрь Ответственный 

по ПДД 

   4.6.    Районный конкурс «Письмо водителю» Все 

классы 

    Сентябрь Классные 

руководители 



   4.7    Районный конкурс уголков и плакатов по 

безопасности дорожного движения 

Все 

классы 

    Сентябрь Классные 

руководители 

   4.8    Конкурс рисунков «Внимание - дорога» Все 

классы 

    Сентябрь Зам. дир. по ВР 

   4.9     Кросс «Золотая осень» Все 

классы 

   Сентябрь Учителя физ. 

культуры 

  4.10    Урок нравственности «День пожилого 

человека» 

Все 

классы 

   01.10 Классные 

руководители 

4.11   День учителя – октябрь (праздничный 

концерт) 

Все 

классы 

5 октября Зам. директора по 

УВР, 

 

4.12 Праздничная программа «Осенний балаган» Все 

классы 

 Октябрь Зам. директора по 

ВР, 

воспитатели 

4.13 Игровая программа «Мы- единое целое» Все 

классы 

Ноябрь  Зам. директора по 

ВР, 

 

4.14 Праздничная программа ко Дню матери 

«Поговори со мною, мама!» 

Все 

классы 

Ноябрь  Зам. директора по 

ВР, 

воспитатели 

4.15 Час общения «День героев Отечества» Все 

классы 

Декабрь Классные 

руководители 

4.16 Выставка «В царстве Дедушки Мороза» Все 

классы 

Декабрь  Зам. директора по 

ВР, 

 

4.17 День инвалидов  Все 

классы 

2 декабря Классные 

руководители, 

воспитатели 

4.18 Праздник «Новогодняя карусель» Все 

классы 

декабрь, 

январь 

Зам. директора по 

ВР, 

 

4.19 Спортивное мероприятие «Правила движения- 

наше уважение» 

Все 

классы 

январь Ответственный 

по ПДД 

4.20 Выставка снежных фигур «Ледяная сказка»  Все 

классы 

январь Зам. дир. по ВР, 

Кл. 

руководители, 

воспитатели 



4.21 Фестиваль военно-патриотической песни ко 

Дню защитника Отечества. 

Все 

классы 

 Февраль Зам. директора по 

ВР, 

кл. руководители 

4.22 Военно-патриотическая игра «Зарница» Все 

классы 

Февраль Зам. дир. по ВР 

  Воспитатели 

4.23 Квест-игра «Советы Светофора» Все 

классы 

Февраль Ответственный 

по ПДД 

4.24 Праздничная программа «Музыкальный букет» Все 

классы 

 Март Зам. дир. по ВР, 

кл. руководители, 

воспитатели 

4.25 Игровая программа «Масленичные  забавы»  Все 

классы 

 Март Зам. дир. по ВР, 

воспитатели 

4.26 Квест-игра «С любовью к птичьим стаям» Все 

классы 

Апрель Зам. дир. по ВР, 

воспитатели 

4.27 День космонавтики «Космическая азбука» Все 

классы 

 Апрель  

   Кл. 

руководители 

4.28  Неделя здоровья Все 

классы 

Апрель  Зам. дир. по ВР 

Учителя физ. 

культуры 

4.29 Досуговое мероприятие «Пасхальный 

перезвон» 

Все 

классы 

 Апрель Зам. дир. по ВР, 

   воспитатели 

4.30 Смотр песни и строя, посвящённый 

празднованию Дня Победы 

Все 

классы 

Апрель - май Зам. дир. по ВР 

Классные 

руководители 

4.31 Фотовыставка «Мы стали старше» Все 

классы 

Май Зам. дир. по ВР 

Классные 

руководители 

4.32 Мероприятие, посвященное последнему звонку 9 Май Зам. дир. по ВР 

Классный 

руководитель 

4.33 Итоговая выставка детского творчества Все 

классы 

Май  Зам. дир. по ВР 

 



4.34 День рождения детей (еженедельно на 

линейке) 

Все 

классы 

еженедельно Зам. директора по 

ВР, 

 

6. Организация предметно-эстетической и здоровье-сберегающей среды 

6.1 Выставки рисунков, фотографий, творческих 

работ  

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года  

Кл. 

руководители, 

воспитатели 

6.2 Изготовление фликеров  

 

Все 

классы 

Март Ответственный 

по ПДД 

6.3 Оформление классных и групповых уголков 

 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Кл. 

руководители, 

воспитатели 

6.4 Трудовые десанты по уборке территории 

школы  

 

Все 

классы 

В течение 

года 

Кл. 

руководители, 

воспитатели 

6.5 Озеленение пришкольной территории 

 

 

Все 

классы 

В течение 

года 

Кл. 

руководители, 

воспитатели 

6.6 Оформление классов и групп для проведения 

конкретных школьных событий  

 

Все 

классы 

В течение 

года 

Кл. 

руководители, 

воспитатели 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

7.1 Диагностика семьи. Изучение личных дел 

обучающихся. 

Все семьи В течение 

года. 

Педагоги, 

социальный 

педагог. 

7.2 Индивидуальные консультации педагогов, 

педагога-психолога, учителя-логопеда, 

социального педагога. 

 

Все семьи В течение 

года. 

Специалисты 

службы 

сопровождения, 

педагоги. 

7.3 Совет профилактики. 

Совместная работа социального педагога, 

классного руководителя, воспитателя, 

родителей. 

Участие в советах профилактике. 

Посещение на дому. 

Все 

классы 

Последний 

четверг 

месяца, по 

 плану СП по 

мере  

необходимос

ти  

Соц. педагог 

7.4 Социально-психологическая поддержка. 

Консультация специалистов.  Оказание 

помощи в трудной жизненной ситуации. 

 

Все семьи При 

обращении. 

Специалисты 

службы 

сопровождения, 

педагоги. 



7.5 Классные родительские собрания Все семьи 1 раз в 

четверть 

Кл. руководитель, 

воспитатель. 

7.6 Общешкольные 

родительские собрания. 

Все семьи 1 раз в 

четверть. 

Директор, 

зам. директора по 

ВР  

 

7.7 Информационное оповещение через страницу в 

социальной сети. 

Все семьи В течение 

года 

 зам. 

директора по ВР 

7.8 Оказание  помощи  родителям 

Школьников или  их законным 

представителям в регулировании 

отношений между ними. 

Все семьи В течение 

года 

Соц. педагог 

педагог-психолог 

Классные 

руководители, 

воспитатели 

8. Профилактика и безопасность 

8.1 Проведение комплекса мероприятий 

(инструктажи, классные часы, беседы, 

викторины) по безопасному поведению детей 

(техника безопасности на улице, дома, правила 

дорожной безопасности в разное время 

года) 

Все 

классы 

Ежемесячно 

с 

обучающими

ся и 1 раз в 

четверть с 

родителями 

Классные 

руководители, 

воспитатели 

8.2 Проведение психолого-педагогических 

консультаций с подростками, склонными  к 

девиантному  поведению 

5-9 В течение 

года 

Социальный 

педагоги, 

педагог-психолог 



8.3 Проведение мероприятий по 

вовлечению обучающихся состоящих 

на учете в ОДН в кружки и секциях, 

обеспечение занятости детей во 

внеурочное время, в том числе в 

каникулярный период 

Все 

классы 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

8.4 Составление списка неблагополучных семей и 

детей «группы риска». Рейды  в семьи 

Все 

классы 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

8.5   Своевременное выяснение 

   причин отсутствия на учебных  занятиях 

Все 

классы 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

8.6 Работа Совета профилактики  

 Все  

 классы 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

8.8 Индивидуальная работа с неблагополучными 

семьями, детьми «группы риска», 

Все 

классы 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, педагог- 

психолог 

8.18 Неделя психологии 

Неделя  профилактики насилия в 

образовательной среде «Дружить Здорово!» 

Все 

классы 

3 неделя 

января 

Зам. дир. по ВР 

психолог 

8.19 Неделя профилактики несчастных случаев и 

детского травматизма 

«Жизнь, Здоровье, Красота» 

 

Все 

классы 

1 неделя 

апреля 

Зам. дир. по ВР 

психолог 

9. Социальное партнёрство 

 Акции, проекты, внеклассные мероприятия, 

организуемые социальными партнерами 

Все 

классы 

В течение 

учебного 

года 

Зам. директора по ВР 
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